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Netherlands School for Advanced Studies in Theology and Religion (NOSTER) 

 
VOORTGANGSVERSLAG 2014 
 

I.  Organisatie en beleid 

 

1. Bestuur en adviesorganen 

 

Schoolbestuur 
Prof.dr. A.J. Beck (ETF), prof.dr. H.L. Beck (TiU), prof.dr. M.T. Frederiks (UU), prof.dr. F.G. 
Immink (PThU), prof.dr. W. Janse (VU), prof.dr. A.F. de Jong (UL), prof.dr. G. Lensvelt-
Mulders (UvH), prof.dr. H.G.L. Peels (TUA, opvolger van prof.dr. G.C. den Hertog vanaf 6 juni 
2014), prof.dr. C.K.M. von Stuckrad (RUG), prof.dr. M. te Velde (TUK), prof.dr. G.A. Wiegers 
(UvA), prof.dr. F.J.S. Wijsen (voorzitter, RU). 
Prof.dr. A.J.A.C.M. Korte (adviserend lid als directeur), dr. C.A.M. van den Berg 
(bestuurssecretaris, vanaf 1 september 2014), dr. Ch. van der Leest (bestuurssecretaris, tot 15 juni 
2014). 
Vergadering: 6 juni 2014 
 
Dagelijks Bestuur 
Prof.dr. H.A. Alma (UvH), M. Derks MPhil (UU, juniorzetel vanaf 11 april 2014), prof.dr. R.R. 
Ganzevoort (VU), prof.dr. M.A.C. de Haardt (RU/TiU, tot 6 juni 2014), prof.dr. A.F. de Jong 
(UL), prof.dr. L.J. Lietaert Peerbolte (VU), B.M.H.P. Mathijssen MA (RU, juniorzetel vanaf april 
2014), prof.dr. P.J.A. Nissen (voorzitter, RU), prof.dr. H. Noordegraaf (PThU, tot 8 december 
2014), prof.dr. J.T.A.G.M. van Ruiten (RUG).  
Prof.dr. A.J.A.C.M. Korte (directeur als adviserend lid), dr. C.A.M. van den Berg 
(bestuurssecretaris, vanaf 1 september 2014), dr. Ch. van der Leest (bestuurssecretaris, tot 15 juni 
2014).  
Vergaderingen: 11 april, 6 juni en 20 oktober 2014 
 
Promovendiraad 
M. Derks MPhil (UU, vanaf 24 maart 2014), J.K. Gelderloos-Commandeur MA (PThU), 
B.M.H.P. Mathijssen MA (RU), drs. R.A. Wagenvoorde (RUG, tot maart 2014), L. Wijnia MA 
(TiU, vanaf 24 maart 2014). 
 

2. NOSTER-bureau 

 

Directeur: prof.dr. A.J.A.C.M. Korte (0,2 fte).  
Bestuurssecretaris en opleidingscoördinator: dr. Ch. van der Leest (0,6 fte, tot 15 juni 2014) en dr. 
C.A.M. van den Berg (0,4 fte vanaf 1 september 2014). 
Curriculum coördinator: D.D.C. de Koning MA (0,3 fte van 15 januari 2014 tot en met 13 juni 
2014; 0,4 fte van 1 juli 2014 tot en met 31 augustus 2014; 0,2 fte vanaf 1 september 2014). 
Secretaresse: A.H. Havinga (0,5 fte).  
 

3. Toegetreden en vertrokken leden in 2014 

Toegetreden juniorleden 2014 
H. Blom-Yoo MA (TUK/VU), M. Brand MA (UL), I. Busschers MA (RUG), F. Celia MA (VU), 
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S.E. van Esdonk MA (UvA), E.D. Hof MA (PThU), M. Hofman MA (RUG), drs. M. de Jong 
(TUK), drs. A.M. de Jonge (TUK), M.E. Kaajan MA (VU), M. Mangold MTh (ETF), J.J. Markus 
MA BSc (PThU), M. Kang (PThU), drs. J.H.M. Moons (TiU), M. Naaijer MA MSc (VU), A. 
Oegema MA (UU), S. Roggeveen MSc (UvA), J.A. Schlebusch MA (RUG), F.P. Siebesma-
Mannens MA (VU), N.C. Smits MA (TUA), M.J. Stoutjesdijk MA (TiU), drs. E. Tijsseling (VU), 
drs. R.H. Veerman (RU), H. de Waard MA (TUA), H.E. Wesselink MA (VU), G. van Zanden 
MA (PThU). 
 
Toegetreden seniorleden 2014 
Dr. D. Bakker (VU), dr. J. Barentsen (ETF), dr. K. van Bekkum (TUK), dr. C.A.M. van den Berg 
(VU), dr.ir. J.T. Berghuijs-van Dijk (VU), dr. G.D. Bertram-Troost (VU), dr. A.F.M. van der 
Braak (VU), dr. J. van Ginkel (VU), dr. A.J. Gootjes (UU), dr. A. Huijgen (TUA), prof.dr. M. 
Moyaert (VU), dr. H.L.M. Ottenheijm (UU), prof.dr. W.T. van Peursen (VU), dr. H.A. Speelman 
(TUK), dr. G.M.G. Teugels (UU), dr. B.T. Wallet (VU), dr. M. Walton (PThU), dr. W.B.S. van de 
Wetering (VU), prof.dr. H.E. Zorgdrager (PThU). 
 
Vertrokken juniorleden 2014 
Drs. C.S. van Andel (PThU), dr. W.R. Arfman (TiU), dr.ir. J.T. Berghuijs-van Dijk (UU), drs. 
C.C.L.H. van den Berg-Seiffert (PThU), W.A. Boezelman MA (PThU), G.F. Bos MSc (VU), drs. 
S. Coenradie (UU), dr. J. Creemers (ETF), dr. M. Davidsen (UL), dr. W. Huttinga (TUK), dr. R. 
Nasrallah (PThU), drs. S. Noor (RU), dr. A. Reitsma (VU), I. Schippers MA (TiU), R.A. 
Wagenvoorde MA MSc (RUG), dr. M.A. Wetter (UU). 
 
Vertrokken seniorleden 2014 
Prof.dr. B.E.J.H. Becking (UU), prof.dr. W.B. Drees (UL), dr. S.A.J. van Erp (RU), dr. S. 
Hennecke (UU), dr. A. van der Kooi (PThU), dr. R.H. Oosting (UL), dr. W. Smeets (UU), 
prof.dr. L. Troch (RU). 
 

4. Prominente beleidszaken van NOSTER in 2014 

Het Schoolbestuur en het Dagelijks Bestuur van NOSTER hebben in 2014 de volgende 
beleidszaken behandeld: 
 
1. KNAW  hererkenning 
In december 2013 heeft NOSTER de aanvraag tot hererkenning bij de KNAW/ECOS ingediend 
die in de periode 2012-2013 was voorbereid. In haar reactie op 23 april 2014 heeft de ECOS 
waardering uitgesproken voor NOSTER’s zelfevaluatie over de periode 2005-2012. Zij heeft 
NOSTER nog een aantal extra vragen gesteld over het opvolgen van de adviezen van de 
internationale peer review commissie. Dit betrof zaken zoals de versterking van de internationale 
inbedding en samenwerking van NOSTER, de opzet van een brede beroepsoriëntatie voor de 
promovendi en aandacht in de opleiding voor de maatschappelijke relevantie van onderzoek op 
NOSTER’s vakgebieden. Daarnaast waren er vragen over NOSTER’s interne gender- en 
diversiteitsbeleid en de levensvatbaarheid op termijn als relatief kleine onderzoekschool. Op 
grond van de beantwoording daarvan door het Dagelijks Bestuur heeft de commissie het niet 
nodig geacht om nog nadere besprekingen te hebben met delegaties uit NOSTER. In juli 2014 
berichtte de ECOS dat NOSTER voor zes jaar is hererkend als landelijke onderzoekschool. De 
commissie heeft laten weten een positief eindoordeel te hebben over het opleidings- en 
begeleidingsprogramma en de organisatie van NOSTER als onderzoekschool. Dit oordeel is 
gebaseerd op verschillende elementen: de zelfevaluatie van NOSTER over de periode 2005-2012, 
de beoordeling door de internationale peer review commissie en de resultaten van de recente 
onderzoeksvisitaties van de aangesloten instellingen. 



5 

 

Tot nu toe toetste ECOS/KNAW de onderzoekscholen als op zichzelf staande instanties. Met de 
opheffing van de ECOS  in 2014 valt de evaluatie van landelijke onderzoekscholen onder SEP –
Standard Evaluation Protocol – die alle bij NOSTER aangesloten Nederlandse participanten 
hanteren. In overleg tussen DLG en LOGOS wordt een procedure en tijdpad opgezet voor de 
verwerking van de SEP evaluaties per onderzoekschool in relatie tot de gezamenlijke afspraken 
over een nieuwe Gemeenschappelijke Regeling die per 1  januari 2017 moet ingaan. Tot dat 
moment blijven de huidige afspraken over NOSTER’s financiering, organisatie en 
penvoerderschap van kracht.   
 
2. KNAW Verkenningscommissie ‘Theologie en Religiestudies’  
In februari 2014 heeft de KNAW de Verkenningscommissie ‘Theologie en Religiestudies’ 
ingesteld onder voorzitterschap van prof.dr. E. Noort (RUG). Deze commissie heeft tot doel te 
adviseren over versterking van de disciplines van theologie en religiestudies in Nederland. De 
commissie zal in het voorjaar van 2015 aanbevelingen doen voor de inrichting van het veld van 
theologie en religiestudies in de komende jaren. NOSTER heeft op verzoek van de commissie 
deelgenomen aan overleg over deze aanbevelingen en ook NOSTER juniores hebben op 
uitnodiging van de commissie inbreng gegeven. De Verkenningscommissie heeft in december 
2014 de eerste bevindingen gepresenteerd. Een punt van grote zorg is fragmentarisering en 
gebrek aan samenwerking en uitwisseling tussen het theologisch en religiewetenschappelijk 
onderzoek in Nederland. Bovendien zijn er op dit moment twee onderzoekscholen op dit gebied 
en zijn veel onderzoekers op het gebied van Islamstudies bij NISIS aangesloten. De voorkeur van 
de Verkenningscommissie gaat uit naar de oprichting van één instituut, the Netherlands Academy 
of Religion (NAR) waarin dit geheel is ondergebracht (opleiding van promovendi, platform voor 
onderzoekssamenwerking en –ontwikkeling, media- en onderwijszaken, etc.). Andere punten 
waar de commissie zich op richt zijn: meer aandacht voor kennis over religies in het middelbaar 
onderwijs (onder andere via docentenopleidingen) en meer zichtbaarheid van theologen en 
religiewetenschappers in het publieke domein. 
 
3. Uitbreiding NOSTER curriculum en kwaliteitszorg 
De ECOS erkenning is een bevestiging dat NOSTER goed op koers zit na de ingrijpende 
bezuinigingen en de grote reorganisatie die in de periode 2010-2014 zijn doorgevoerd. NOSTER 
geldt in DLG termen als een grote onderzoekschool en heeft bovendien een groeiend aantal 
junior- en seniorleden. De belangstelling voor NOSTER’s onderwijsactiviteiten is aanhoudend 
groot. NOSTER is met het huidige curriculum er bovendien in geslaagd een evenwicht te vinden 
tussen de eisen van een hoogwaardige onderzoekersopleiding en de behoeften van de 
(buiten)promovendi en de Research Master studenten in de betreffende vakgebieden. Dit blijkt 
onder meer uit de uitbreiding van het aantal (disciplinaire) promotieseminars en uit de oprichting 
van een nieuwe netwerkgroep Religiewetenschap.  
Curriculum: in reactie op de aanbevelingen van de peer review commissie en de ECOS commissie 
over de invulling van het NOSTER onderwijs zijn in 2014 een aantal onderdelen aan het 
NOSTER curriculum toegevoegd en vernieuwd. Naast de NOSTER Autumn PhD Conference 
en  de tweedaagse  NOSTER Spring PhD Conference is als vast onderdeel van het curriculum nu 
ook de NOSTER Midyear Meeting opgenomen. Het format daarvan is gelijk aan dat van de 
NOSTER Autumn PhD Conference: gelijktijdige promotie seminars en netwerk bijeenkomsten, 
aangevuld met een plenair deel en workshops over actuele vraagstukken en belangrijke 
vaardigheden voor jonge onderzoekers zoals het oefenen van het schrijven van 
onderzoeksaanvragen en de presentatie van het eigen onderzoek in de media. Tevens is besloten 
NOSTER’s Grand Course jaarlijks aan te bieden: het betreft hier een tweedaagse 
overzichtscursus van methoden in de verschillende disciplines van theologie en 
religiewetenschappen, vooral bedoeld voor beginnende PhD studenten en Research Master 
studenten. 
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Kwaliteitszorg: tot 2013 had NOSTER een aparte Begeleidingscommissie Onderzoek en Onderwijs 
die onder andere verantwoordelijk was voor de invulling, de evaluatie en de kwaliteitsbewaking 
van het NOSTER onderwijs. Deze taken liggen nu bij de portefeuillehouders onderwijs uit het 
Dagelijks Bestuur, de directeur, en de promovendiraad van NOSTER. Ondersteuning van deze 
taken heeft in 2014 plaatsgevonden door de curriculum coördinator. Elektronische 
onderwijsevaluaties en gerichte verwerking en terugkoppeling hiervan naar de NOSTER 
docenten zijn in 2014 doorgevoerd. NOSTER blijft gebruik maken van certificering per cursus 
en met het uitreiken van NOSTER certificaten van 15 EC voor het behalen van een meerjarig  
NOSTER onderwijsprogramma voor promovendi. Deze certificaten kunnen binnen de 
onderwijsprogramma’s aan de eigen instellingen door de promovendi en Research Master 
studenten verzilverd worden. 
 
4. Personele wisselingen 
Bestuur: het voorzitterschap van het Dagelijks Bestuur van prof.dr. P.J.A. Nissen (RU) is door het 
Schoolbestuur verlengd.  Prof.dr. M.A.C. de Haardt (RU) heeft na twee termijnen van 5 jaar het 
Dagelijks Bestuur verlaten. M. Derks MPhil (UU, vanaf 24 maart 2014) en L. Wijnia MA (TiU, 
vanaf 24 maart 2014) zijn toegetreden tot de promovendiraad. Namens de promovendi hebben 
zitting genomen in het Dagelijks bestuur: M. Derks MPhil (UU) en B. Mathijssen (RU). 
Bureau: dr. Ch. van der Leest heeft NOSTER per 15 juni 2014 na een periode van acht jaar als 
bestuurssecretaris (aanstellingsomvang in deze periode variërend tussen 0,4-0,8 fte in verband 
met vervanging directeur en extra beleidstaken) verlaten. Dr. C.A.M. van den Berg is haar per 1 
september 2014 (voor 0,4 fte, reguliere omvang) opgevolgd. D.D.C. de Koning MA heeft in heel 
2014 als curriculum coördinator (0,2 – 0,4 fte) bij NOSTER gewerkt ter vervanging en 
ondersteuning van de bestuurssecretaris. 
Directeur: met de huidige penvoerder van NOSTER (UU) is overeengekomen dat prof.dr. 
A.J.A.C.M. Korte, aangetreden per september 2009, tot aan de afloop van de huidige 
Gemeenschappelijke Regeling (31 december 2016) het directeurschap van NOSTER kan blijven 
bekleden.   
 
5. Financiën  
NOSTER heeft een aanzienlijke reserve opgebouwd in het verleden en deze bestaat nog steeds 
mede doordat internationaliseringsgelden die zijn verkregen niet alle in de afgesproken projecten 
en periodes zijn opgemaakt. De belangrijkste reden voor het handhaven van de reserve betreft de 
110% aan personele kosten die zijn gereserveerd voor het geval dat NOSTER als 
samenwerkingsverband niet langer wordt voortgezet of verhuist naar een andere penvoerder. 
Dan kan dat in goede orde afgehandeld worden. Voorts zijn in de afgelopen jaren verplichtingen 
aangegaan ten aanzien van de reserve, zoals vermeld in het financiële overzicht. Hiernaast is in 
2014 € 25000,- over aan vrij te besteden reserve. De afgelopen jaren zijn delen van de vrije 
reserve ingezet voor de uitvoering van beleidszaken zoals de professionalisering van 
onderzoekaanvragen, de vernieuwing en uitbreiding van het curriculum en het bevorderen en 
inrichten van Research Collaboration Groups. In 2014 heeft het Schoolbestuur op voorstel van 
het Dagelijks Bestuur besloten om de vrije reserve geleidelijk verder te verkleinen door deze voor 
dit soort speerpunten van beleid te gebruiken. Dat betekent onder andere dat de inrichting en 
ondersteuning van Research Collaboration Groups ook in 2015 vanuit de reserve wordt 
voortgezet. 
Tijdens de vergadering van het Schoolbestuur is door prof.dr. W. Janse (VU) aangegeven dat de 
VU in een hogere contributieschaal geplaatst kan worden vanwege het gestegen aantal NOSTER 
leden. Ook is besproken dat bij de wisseling van de bestuurssecretaris het eventuele overblijvende 
deel aan salariskosten in 2014 opnieuw voor bureautaken kon worden ingezet. Deze beide extra 
posten zijn in 2014 ingezet voor de aanstelling van D.D.C. de Koning MA als curriculum 
coördinator.    
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Tegenvallend was dat in 2014 bleek dat de rugzakjesgelden van Research Master studenten die 
onder Duurzame Geesteswetenschappen vallen door DLG niet langer zijn toegekend aan 
NOSTER. Voor de vier instellingen (UU, Leiden, UvA, Tilburg) die feitelijk met rugzakjes 
werken binnen NOSTER wordt de – tamelijk hoge - contributie aan NOSTER gezien als 
dekkend voor de kosten van deelname van Research Master studenten aan het NOSTER 
curriculum. 
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II. Resultaten   

 

1. Onderwijs 

 
Promoties NOSTER-leden 2014 

Janneke Stegeman (VU) op 14 januari 2014 
Titel proefschrift: ‘Decolonizing Jeremiah: Identity, Narratives and the Power in Religious 
Tradition’ 
Promotoren: prof.dr. E. Talstra en prof.dr. J.H. de Wit 

Ariaan Baan (PThU) op 6 februari 2014 
Titel proefschrift: ‘The Necessity of Witness: Stanley Hauerwas’s Contribution to Systematic 
Theology' 
Promotoren: prof.dr. G.W. Neven en prof.dr. R.H. Reeling Brouwer 
 
Joantine Berghuijs (UU) op 20 maart 2014 
Titel proefschrift: ‘Nieuwe spirituelen zijn niet minder sociaal betrokken dan gemiddeld' 
Promotoren: prof.dr. C. Bakker en prof.dr. H.J. Tieleman 
Co-promotor: dr. J.Z.T. Pieper 
 
Anne-Mareike Wetter (UU) op 7 april 2014 
Titel proefschrift: ‘Judging By Her. Reconfiguring Israel in Ruth, Esther, and Judith' 
Promoteren: prof.dr. B.E.J.H. Becking en prof.dr. A.J.A.C.M. Korte 
 
Joep van Gennip (RU) op 21 mei 2014 
Titel proefschrift: ‘Controversen in context. Een comparatief onderzoek naar de Nederlandstalige 
controversepublicaties van de jezuïeten in de zeventiende-eeuwse Republiek’ 
Promotor: prof.dr. P.J.A. Nissen 
 
Oane Reitsma (VU) op vrijdag 27 juni 2014 
Titel proefschrift: ‘Klank als religieuze presentie: de muzikale gestalte in een seculiere tijd belicht 
vanuit werk van Messiaen' 
Promotor: prof.dr. W. Stoker 
Co-promotor: prof.dr. S.A.F. van Maas 

Jelle Creemers (ETF) op donderdag 4 september 2014 
Titel proefschrift: ‘Ecumenical Dialogue with a Non-Institutional Movement: A Systematic-
Historical Analysis of Pentecostal Involvement in the International Roman Catholic—Classical 
Pentecostal Dialogue (1972-2007)’ 
Promotor: prof.dr. J. Hoek 
Co-promotoren: prof.dr. P. de Mey en prof.dr. V.M. Kärkkäinen 

William Arfman (TiU) op 10 september 2014 
Titel proefschrift: ‘Ritual Dynamics in Late Modernity: The Case of the Emerging Field of 
Collective Commemoration' 
Promotoren: prof.dr. G.A.F. Hellemans en prof.dr. G.A.M. Rouwhorst 
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Markus Davidsen (UL) op 16 oktober 2014 
Titel proefschrift: ‘The Spiritual Tolkien Milieu: A Study of Fiction-based Religion' 
Promotor: prof.dr. A.F. de Jong 
 
Wolter Huttinga (TUK) op 25 november 2014 
Titel proefschrift: ‘Participation and Communicability: Herman Bavick and John Milbank on the 
Relation between God and the World’ 
Promotor: prof.dr. B. Kamphuis 
Co-promotor: prof.dr. J. Boersma 

NOSTER-certificaten 2014 

In 2014 is aan 5 promovendi het NOSTER-testimonium uitgereikt. Promovendi die in 
aanmerking komen voor een NOSTER-testimonium hebben in principe tenminste 15 ECTS aan 
opleidingsactiviteiten gevolgd. Tot de opleidingsactiviteiten behoren de NOSTER Spring PhD 
Conference, NOSTER Autumn PhD Conference, doorlopende PhD seminars, Grand Course 
Theology and Religious Studies, wisselende disciplinaire verdiepingscursussen en Master Classes. 
De gecertificeerden van het NOSTER-testimonium in 2014 zijn: drs. C.C.L.H. van den Berg-
Seiffert (PThU), drs. S. Coenradie (UU), E.D. Hof MA (PThU), drs. J.B. Voogd (PThU) en R.A. 
Wagenvoorde MA MSc (RUG).  
Daarnaast werden er in 2014 2 NOSTER-certificaten uitgereikt aan Research Master studenten 
voor participatie in afzonderlijke curriculumonderdelen zoals de NOSTER Spring PhD 
Conference en de Grand Course. 
 
Cursussen voor promovendi en Research Master studenten 20141 
 

Titel en docent Aanta
l EC 

Aantal 
Aanmel-
dingen 

Reguliere 
promo-
vendi  

ReMa  
studenten 

Buiten-
promo-
vendi 

Anders 

NOSTER Autumn PhD 
Conference 
Seminarleiders 
(ochtendprogramma), 
workshops en plenaire 
sessie 
(middagprogramma): 
prof.dr. H.A. Alma (UvH), 
dr. S.A.J. van Erp (RU), 
prof.dr. A.J.A.C.M. Korte 
(UU), prof.dr .L.J. Lietaert 
Peerbolte (VU), prof.dr. 
P.J.A. Nissen (RU), prof.dr. 
E. Noort (RUG), dr. A.M. 
Verbrugge (VU). 

0,5 
EC 

30 24 0 6 0 

NOSTER Spring PhD 
Conference 
Respons en voorzitters: 

1-2 
EC 

44 33 3 8 0 

                                                 
1 De deelnemerslijsten van de verschillende cursussen betreffen deelname in een bepaald academisch jaar, terwijl het 
voortgangsverslag een jaar omvat. De getallen in de tabel betreffen het aantal deelnemers gedurende het verslagjaar. 
Daarnaast wordt onder ‘totaal’ in de onderste rij van deze tabel het totaal aantal deelnemers aan activiteiten bedoeld. 
Het kan dus zo zijn dat deelnemers aan seminars ook aan conferenties deelnemen. 
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prof.dr. M. Barnard 
(PThU), prof.dr. R.R. 
Ganzevoort (VU), prof.dr. 
J.J.M. de Hart (PThU), 
prof.dr. J.A.B. Jongeneel 
(UU-emeritus),  prof.dr. 
A.J.A.C.M. Korte (UU), dr. 
A.B.G.M. van Kalmthout 
(Huygens ING), prof.dr. 
L.J. Lietaert Peerbolte 
(VU), prof.dr. P.J.A. Nissen 
(RU), prof.dr. M. Sarot 
(TiU), prof.dr. M.A. 
Smalbrugge (VU), dr. W.M. 
Speelman (TiU), prof.dr. K. 
Spronk (PThU). 
Workshops en plenaire 
sessies: 
Prof.dr. M. Popovic 
(RUG), M. Slingerland 
(Dagblad Trouw) en L. 
Kuipers (Taalcentrum VU). 

NOSTER Grand Course 
jaarthema 2014 ‘Food for 
thought’ 
Cursuscoordinatoren: dr. 
D.J. Bos (UvA) en prof.dr. 
P.B.A. Smit (VU/UU). 
Gastsprekers: drs. M. 
Geurtsen (TiU), prof.dr. 
M.A.C. de Haardt 
(RU/TiU), drs. R. Ibáñez-
Martín (UvA) en dr. B.T. 
Wallet (VU). 

2-5 
EC 

9 8 1 0 0 

Multidisciplinary Seminar in 
Religion, Theology and Gender 
Prof.dr. A.J.A.C.M. Korte 
(UU). 

2,5 
EC 

9 2 0 7 0 

PhD Intensive Text Reading 
Seminar (jaarthema 2014-
2015: Religion, Gender and 
Body Politics. Prof.dr. 
A.J.A.C.M. Korte (UU) in 
samenwerking met prof.dr. 
C. Longman (Ghent 
University) 

5 EC 14 5 3 4 2 

PhD Seminar Empirical 
Research in Religion 
Prof.dr. M. Barnard 
(PThU), prof.dr. H.A. Alma 
(UvH) en dr. R. Brouwer 

2,5 
EC 

26 19 0 7 0 
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(PThU) 

PhD Seminar Historical 
Research in Theology and 
Religious Studies 
Prof.dr. P.J.A. Nissen (RU) 

2,5 
EC 

13 10 0 3 0 

PhD Seminar Dogmatics, 
Ethics and Philosophy of 
Religion 
Prof.dr. M. Sarot (UU/TiU) 
en dr. S.A.J. van Erp (RU). 

2,5 
EC 

15 13 1 1 0 

PhD Seminar Biblical Studies  
Prof.dr. L.J. Lietaert 
Peerbolte (VU) en prof.dr. 
K. Spronk (PThU). 

2,5 
EC 

21 14 0 7 0 

Totaal  181 128 8 43 2 

 
Op 15 en 16 januari 2014 werd als onderdeel van het PhD seminar ‘Dogmatics, Ethics and 
Philosophy of Religion’ een Master Class en publiekslezing georganiseerd met een bijdrage van 
onder andere prof.dr. K. Kim (Leeds Trinity University). 
 

2. Onderzoek 

 

Research Collaboration Groups 2014 

De volgende Research Collaboration Groups waren in 2014 actief binnen NOSTER2: 
 
1 Everyday Life and the Sacred, coördinatoren: prof.dr. A.J.A.C.M. Korte (UU) en prof.dr. A. 

Berlis (Bern). Looptijd: 2005-2014.  
Activiteiten in 2014: voorbereiding boekpublicatie en boekpresentatie in 2015. 

2 Evangelical Theology in Transition, coördinatoren: dr. E. van Staalduine-Sulman (VU), prof.dr. 
C. van der Kooi (VU) en dr. A. Vos (PThU). Looptijd: 2008-2014. 
Activiteiten in 2014: corrigeren en herschrijven van dertien artikelen voor een tweede 
artikelenbundel: Evangelicals and Sources of Authority. Voorbereiding van conferentie in 
november 2015. 

3 De Targoem in Christelijk Europa, coördinator: prof.dr. H.M. Kirn (PThU). Looptijd: 2008-
2013. 
Activiteiten in 2014: de groep heeft haar activiteiten afgesloten met een themamiddag op 
4 april 2014 (PThU Amsterdam). De middag stond in het teken van de publicatie uit de 
groep: A. Houtman, E. van Staalduine-Sulman, H.-M. Kirn (eds.). A Jewish Targum in a 
Christian World (JCP 27). Leiden: Brill, 2014. 

4 Constructing Theories on Spirituality, coördinator: dr. E. Hense (RU). Looptijd: 2009-2014. 
Activiteiten in 2014: conferentie ‘'Spiritual Discernment and Choice in Contexts of 
Societal Renewal' (27 juni 2014, RU). Redactionele activiteiten van de congresbundel 
Maria Petyt - A Carmelite Mystic in Wartime. Het boek verschijnt waarschijnlijk in september 
2015.  

5 Obstakel of oogappel: de actuele fascinatie van het offer, coördinatoren: Prof.dr. A.J.A.C.M. Korte 
en prof.dr. M.J.H.M. Poorthuis. Looptijd: 2009-2014. 

                                                 
2 Een uitgebreider overzicht van de activiteiten die in 2014 hebben plaatsgevonden vanuit de Research Collaboration 

Groups is te vinden op de website van NOSTER: www.noster.org, onder ‘Research’ -» ‘Reseach Collaboration 
Groups’.  

http://www.noster.org/
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Activiteiten in 2014: voorbereiding boekpublicatie en boekpresentatie in 2014. 
6 Film en religie, coördinatoren: dr. F.L. Bakker (UU) en prof.dr. R.R. Ganzevoort (VU). 

Looptijd: 2010-2014. 
Activiteiten in 2014: voorbereiding conferentiebundel getiteld Blessed are the Eyes that Catch 
Divine Whispering...: Silence and Religion in Film. Verwachte publicatie van deze bundel: 
zomer 2015. Expertmeeting ‘Playing God’ (17 oktober 2014, TiU, locatie Utrecht). Alle 
lezingen van de expertmeeting zijn gepubliceerd in het academische tijdschrift Online. 
Heidelberg Journal for Religions on the Internet van de Universiteit van Heidelberg. De groep 
onderhoudt een eigen website. Er wordt verder een expertmeeting voor najaar 2015 
voorbereid. 

7 Synopsis Purioris Theologiae, coördinatoren: dr. W.A. den Boer (TUA) en prof.dr. H. van den 
Belt (UU). Looptijd: 2012-2015. 
Activiteiten in 2014: boekpresentatie Synopsis Purioris Theologiae (1625) (26 september 2014, 
Universiteitsbibliotheek Leiden). Deze bijeenkomst heeft veel publiciteit gekregen en er 
zijn recensies verschenen in NTT en Theologia Reformata. Boekpublicatie: D. te Velde, 
W.J. van Asselt, W.A. den Boer (eds.) R.A. Faber (trans.). Synopsis Purioris Theologiae, 
Synopsis of a Purer Theology: Latin Text and English Translation, vol. 1. Leiden: Brill, 2014.  

8 Death and Consolation, coördinatoren: dr. C. Jedan (RUG) en prof.dr. E. Venbrux (RU). 
Looptijd: 2012-2016. 

 Activiteiten in 2014: in 2014 is een dubbel themanummer verschenen van het Nederlands 
Theologisch Tijdschrift (NTT) issue 1&2/2014, met de titel ‘Dood en troost’. Daarnaast 
vond een Duits-Nederlandse conferentie met de titel ‘Tod, Trauer, Trost in kultureller 
Perspektive’plaats (20 juni 2014, RUG). 

9 Future of Religious Leadership, coördinator: prof.dr E.A.J.G. van der Borght (VU). Looptijd: 
2013-2015. 

 Activiteiten in 2014: er vonden 5 expertmeetings plaats telkens in Amsterdam (VU). 
Voorbereiding bundel met werktitel Leiding geven aan christelijke kerken in post-christelijke 
Nederland. Verwachte publicatie 2016. Voorbereiding diverse artikelen voor internationale 
peer-reviewed tijdschriften. Voorbereiding bijeenkomsten focusgroepen voorjaar 2015. 
Voorbereiding onderzoeksaanvragen in tweede of derde geldstroom. 

10 Iconoclashes. Interferences of Gender, Politics, Religion and Art in the Pussy Riot Case, coördinatoren: 
prof.dr. A.J.A.C.M Korte (UU), prof.dr. H. Zorgdrager (PThU) en dr. E.V. Tolstaja. 
Looptijd: 2013-2014. 
Activiteiten in 2014: Iconoclashes: Interferences of Gender, Politics, Religion and Art in 
the Pussy Riot Case (co-edited with Heleen Zorgdrager and Katja Tolstaja). Special issue 
of Religion and Gender 4 (2014) nr. 2, met 11 publicaties over dit thema; Internationale 
samenwerking bij de conferentie “Anstößige Bilder: Religion und Kunst in globalen 
Kulturen” at the Muthesius Kunsthochschule in Kiel, Germany, 12-14 June 2014;  
conference volume in voorbereiding. 

 
Thematic Seminars 20143 
 

In 2014 zijn de volgende Thematic Seminars (themabijeenkomsten) gesubsidieerd: 
1. A Quest for Quality of Life: Spiritual Discernment and Choice in Contexts of Societal Renewal (RU, 

Nijmegen), 27 juni 2014. Aanvragers: dr. E. Hense (RU) en dr. W.M. Speelman (TiU). 
2. The Post-modern Theologian as Witness to Dispossession: A Collegial Conversation with dr. Tom Beaudoin 

(TST, Utrecht), 10 april 2014. Aanvragers: prof.dr. M.N. Walton (PThU), prof.dr. H.P. de 
Roest (PThU), prof.dr. E.P.N.M. Borgman (TiU), prof.dr. T.W.A. De Wit (TiU), dr. J.W.G. 
Körver (TiU).  

                                                 
3 Een overzicht van de inhoud van de themabijeenkomsten die in 2014 hebben plaatsgevonden is te vinden op de 

website van NOSTER: www.noster.org, onder ‘NOSTER Events’ -» ‘Thematic Seminars’. 

http://www.noster.org/
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3. Metamorphoses of Christianity in Philosophy, Art, and Literature: a thematic seminar with Jean-Luc Nancy 
(VU, Amsterdam), 10 en 11 juni 2014. Aanvragers: prof.dr. W.L. van der Merwe (VU), dr. L. 
ten Kate (VU) en dr. J. Schrijvers (VU).  

4. Making the Case on Chaplaincy and Spiritual Care: Research Performance. A Thematic Seminar with 
George Fitchett. (TST, Utrecht) 23-25 maart 2015. Aanvragers: dr. J.W.G. Körver (TiU) en prof. 
dr. M.N. Walton (PThU). 

 
Verder hebben in 2014 de volgende, al in 2013 gesubsidieerde Thematic Seminars 
plaatsgevonden: 
1. Co-publication Strategies in Theology and Religious Studies (PThU, Amsterdam), 14 november 2014. 

Aanvragers: prof.dr. M. Barnard (PThU), prof.dr. H.A. Alma (UvH), drs. C.S. van Andel 
(PThU), prof.dr. C. Bakker (UU), prof.dr. E.A.J.G. van der Borght (VU), prof.dr. M.E. 
Brinkman (VU), dr. M.J.M. Hoondert (TiU) en drs. R. Nasrallah (PThU). 

2. Private Parts and Public Debate: Circumcision as a Contested Practice, (UU, Utrecht), 10 april 2014. 
Aanvragers: prof.dr. R.R. Ganzevoort (VU), prof.dr. P.B.A. Smit (UU), dr. E.K. Wilson 
(RUG) en dr. K.B. Neutel (RUG). 

 
Netwerkgroepen 2014 

Onderzoekssamenwerking tussen promovendi vindt plaats in zogenaamde ‘netwerkgroepen’. 
Juniorleden van de school kunnen binnen hun opleidingstraject optioneel deelnemen aan zo’n 
groep of besluiten deze zelf te vormen. Netwerkgroepen zijn ‘peer groepen’ van promovendi die 
werken aan verwante onderzoeken.  
De verwantschap van deelnemers aan een netwerkgroep kan thematisch of disciplinair van aard 
zijn. De deelnemers aan de groep kunnen feedback geven op elkaars onderzoek, een 
proefpromotie organiseren e.d.. NOSTER treedt bij de netwerkgroepen stimulerend en 
faciliterend op. In 2014 was er één netwerkgroep binnen NOSTER actief, de Netwerkgroep 
Religiewetenschap. Deze netwerkgroep vormt de doorstart van de eerdere netwerkgroep Nieuwe 
Spiritualiteit. Op 13 november 2014 vond de eerste bijeenkomst van de Netwerkgroep 
Religiewetenschap plaats. 
1. Netwerkgroep Religiewetenschap (contactpersoon: S.E. van der Beek MA, TiU). 
 
Studies in Theology and Religion (STAR) 2014 

R.R. Ganzevoort, M.A.C. de Haardt and M. Scherer-Rath (eds.). Religious Stories We Live By 
(Studies in Theology and Religion 19). Leiden: Brill, 2014. 
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III. Financiële gegevens 

 
 

 
 
 

(GW - Departement Religiewetenschap en Theologie) 
    

       Nederlandse Onderzoekschool voor Theologie 
    en Religiewetenschap (NOSTER) 

      
       
       
       
       
       Bestemmingsreserve op 1 januari 2014 

    
€ 147.290 

       Opbrengsten 
      

       - 1e geldstroom € 14.500 
    - 2e geldstroom - 0 
    - 3e geldstroom derden - 76.175 
    

       
   

€ 90.675 
  

       Kosten 
      

       Personeelskosten € 74.488 
    Materiële kosten - 21.557 
    

       
   

€ 96.045 
  

   
€ -5.370 

  
       Effect mutatie in onderhanden projecten 

  
€ 0 

  
       Resultaat 2014 

    
€ -5.370 

       Bestemmingsreserve op 31 december 2014 
   

€ 141.920 

       
       
       
       
       29-04-2015 

      M. J. Oude Griep 
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1. Begroting en resultaten 
 
Begroting 2014 
 
INKOMSTEN          
- Regieorgaan Duurzame GW (incl. ReMA-rugzakjes)    €    16.000,- 
- Contributie in NOSTER participerende instellingen     €    69.500,- 
- Cursusgelden          €      3.000,- 
Totaal           €    88.500,-
     
UITGAVEN 
- Onderwijs          €   17.000,- 
- Onderzoek          €     3.500,- 
- Beleid en bestuur         €        450,- 
- Publiciteit, communicatie en informatie      €     1.550,- 
- Personele kosten (NOSTER-bureau)      €   66.000,- 
Totaal           €   88.500,-
           
Resultaat 2014 
 
INKOMSTEN          
- Regieorgaan Duurzame GW (incl. restitutie ReMA-rugzakjes)4   €    14.500,- 
- Contributie in NOSTER participerende instellingen     €    70.900,- 
- Cursusgelden          €      5.275,- 
Totaal           €    90.675,- 
 
Uitgaven ten laste van begroting        
  
- Onderwijs          €   14.194,- 
- Onderzoek5          €     6.050,- 
- Beleid en bestuur         €        349,- 
- Publiciteit, communicatie en informatie      €     1.031,- 
- Personele kosten (NOSTER-bureau)      €   59.468,- 
Totaal uitgaven ten laste van begroting      €  81.092,- 
 
Uitgaven ten laste van reserve        
  
- Nagekomen rekeningen 2013       €        782,- 
- Onderzoek6          €     1.084,- 
- KNAW-ECOS hererkenningsprocedure      €     2.000,- 
- Personele kosten7          €   14.533,- 

                                                 
4
 Inkomsten minder dan begroot vanwege wijziging rugzakjesgeldenregeling DLG.  

5 Een bedrag van €4.050,- hiervan is toegekende, maar nog niet opgevraagde subsidie voor een aantal themagroepen/ 
Research Collaboration Groups. Dit bedrag zal ten laste van de reserve voor deze themagroepen worden bestemd. 
6 Opgevraagde subsidies themagroepen en themabijeenkomsten, uitgaven ten bate van STAR-reeks. 
7 Voor de extra ondersteuning van het bureau (werkzaamheden met betrekking tot de hererkenning, vervanging 
secretaris en implementering kwaliteitszorg curriculum) was in 2014 €7.500,- gereserveerd. In de bestuursvergadering 
van 20 oktober 2014 is besloten de aanstelling van de curriculum coördinator te verlengen. Het totale bedrag voor 
ondersteuning omvat daarmee in 2014 €14.533,-. Het ontbrekende bedrag van €7033,- kon worden gecompenseerd 
met lager uitvallende salariskosten in 2014 dankzij de aanstelling van een nieuwe secretaris (overschot salariskosten 
van €8.632,-). 
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- Grand Course         €  604,-
Totaal uitgaven ten laste van reserve      €     19.003,- 
 
Totaal uitgaven         €  100.095,- 
Minus toegekende, niet opgevraagde subsidie voor themagroepen (fn. 1)     -     4.050,- 
TOTAAL UITGAVEN        €   96.045,- 
RESULTAAT 2014         -     5.370,- 
 
Met dit resultaat had NOSTER op 31 december 2014 een reserve van € 141.920,- 
 
2. Bestemming voor en verplichtingen ten laste van de reserve NOSTER 
 
Reserve per 31 december 2014 (opgaaf UU)   € 141.920,- 
Waarvan bestemd en/of verplicht: 
Hererkenningsprocedure     €     2.302,- 
Subsidie themagroepen     €     6.858,- 
Subsidie themabijeenkomsten 2015    €     6.100,- 
Redactie laatste delen STAR-reeks    €     5.733,- 
Vernieuwing website      €     6.431,- 
Organisatie & subsidiering Master Classes 2015  €     5.000,- 
Nagekomen rekeningen 2014     €        782,- 
Organisatie cursus Key Concepts    €      2.000,- 
Subsidie twee nieuwe PhD seminars    €      1.000,- 
Totaal bestemde/ verplichte reserve     €     36.206,- 
 
Waarvan norm reserve: 
110% personele lasten      €   75.910,- 
Waarvan vrije reserve:      €   29.804,-  
Totaal:       € 141.920,- 
 
Norm reserve per 1 januari 2015 is 110% personele lasten (verrekening salaris directeur met UU, 
secretaris en secretaresse) op basis van de begroting 2015, dat is € 75.910,- 
 
NOSTER heeft de volgende bestemmingen voor de reserve of is de volgende verplichtingen ten 
laste van de reserve aangegaan: 
 

- Vanaf 2005 t/m 2010 is jaarlijks € 2.000,- opgenomen in de begroting voor de 
hererkenningsprocedure van NOSTER, die in het verslagjaar heeft plaatsgevonden. Na 
aftrekking van de kosten die deels in 2012 en grotendeels in 2013 hiervoor gemaakt zijn, 
resteert er nog een bedrag van € 2.302,-. Dit bedrag staat gereserveerd ter dekking van de 
laatste kosten die voortkomen uit deze procedure (met name de kosten met betrekking 
tot de internationale commissie). 

- Tussen 2005-2013 is een bedrag van € 73.669,24 aan subsidie toegekend voor thema-
groepen. Daarvan is tot nu toe € 56.589,90 opgevraagd in de vorm van declaraties. Een 
bedrag van € 10.212,04 is teruggevloeid naar de algemene middelen, aangezien een aantal 
themagroepen inmiddels is afgesloten en niet de gehele subsidie heeft opgevraagd. Het 
overige bedrag van € 6.858,30 is voor themagroepen gereserveerd, aangezien NOSTER 
voor dat bedrag nog verplichtingen heeft aan verschillende themagroepen.  

- In de bestuursvergadering d.d. 17 december 2007 is besloten per jaar een bedrag van de 
reserve te bestemmen voor subsidieaanvragen voor themabijeenkomsten. In 2011, 2012, 
en 2013 maakte deze subsidievorm onderdeel uit van de reguliere begroting van 
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NOSTER. In 2013 is echter besloten om de post ‘themabijeenkomsten’ niet meer ten 
laste van de begroting te laten gaan, maar een bedrag – te weten € 5.000,- – van de reserve 
hiervoor te bestemmen. Ook in 2015 is een bedrag van € 5.000,- voor 
themabijeenkomsten bestemd. Verder is in 2014 een bedrag van € 1.100,- als subsidie 
toegekend aan een themabijeenkomst die 2015 zal plaatsvinden. Vandaar dat in totaal een 
bedrag van € 6.100,- ten laste van de reserve voor themabijeenkomsten is bestemd. 

- In 2012 is voor het eerst met succes NOSTER’s ‘Grand Course Theology and Religious 
Studies’ georganiseerd. Om deze cursus om het jaar te kunnen blijven aanbieden is in 
2013 besloten een bedrag van € 2.000,- te reserveren voor de volgende ‘Grand Course’, 
die in 2014 heeft plaatsgevonden. Op basis van de evaluatie van de cursus is besloten om 
de Grand Course niet opnieuw aan te bieden in 2016, maar in plaats daarvan de cursus 
“Key Concepts in Theology and Religious Studies” aan te bieden die zal plaatshebben op 
5 en 6 november 2015. Omdat de cursus zal verschillen qua inhoud maar niet qua opzet 
en verwachte kosten hetzelfde zijn, is het voorstel om ook voor deze cursus €2000,- te 
reserveren.  

- In 2015-2016 zullen twee nieuwe PhD seminars van start gaan: World Christianity en 
Religiewetenschappen. De aan de PhD-seminars beschikbaar gestelde subsidie van €300,- 
-€500,- is voor deze nieuwe seminars nog niet begroot. Het voorstel is daarom €1.000,- te 
reserveren voor deze nieuwe seminars. 

- Vanwege de bezuinigingen is vanaf 2011 in de begroting geen ruimte meer voor financiële 
ondersteuning van de STAR-reeks. Op het moment dat de begroting 2011 werd 
opgesteld, waren er echter afspraken met de redacteuren van een aantal delen om hun 
publicatie uit te brengen in de STAR-reeks. Om de verplichtingen die NOSTER is 
aangegaan met deze redacteuren na te kunnen komen, is in 2011 besloten eenmalig een 
bedrag van € 17.500,- van de reserve te bestemmen voor de afronding van deze delen. 
Een bedrag van €11.767,- is inmiddels opgevraagd, waardoor nog € 5.733,- als 
verplichting staat opgenomen in de reserve, ter afronding van de laatste delen.  

- Eens in de vijf jaar dient de website vernieuwd te worden. Hiervoor is in 2011 een bedrag 
van € 5.000,- bestemd van de reserve. Daarnaast zal het bedrag dat per jaar in de 
begroting over is van de post ‘onderhoud/vernieuwing website’ hierbij opgeteld worden. 
Daardoor komt het bedrag dat voor de vernieuwing van de website is gereserveerd 
inmiddels op een bedrag van € 6.431,-. 

- Met enige regelmaat ontvangt het Dagelijks Bestuur van NOSTER in het kader van de 
ronden voor subsidieaanvragen voor NOSTER-themabijeenkomsten, aanvragen voor de 
subsidiering van Master Classes. Daarnaast leeft bij een aantal docenten van NOSTERs 
PhD seminars behoefte om af en toe een internationale gastspreker uit te kunnen nodigen 
voor een Master Class. Om vanuit NOSTER meer Master Classes te kunnen aanbieden, 
naast de gebruikelijke themabijeenkomsten, is een bedrag van € 5.000,- gereserveerd. 

 
 
Na aftrek van de bestemde gelden is de besteedbare reserve ruim voldoende ten opzichte van de 
norm. 
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IV. Leden per instelling 

 
Evangelisch Theologische Faculteit 
Leuven (ETF) 
1. Barentsen, J. (SEN) 

2. Beck, A.J. (SEN) 

3. Hoek, J. (SEN) 

4. Mangold, M. (JUN) 

5. Nes, H. van (JUN) 

6. Ommen, L. van (JUN) 

7. Verhoeff, M. (JUN) 

8. Vos, A. (SEN) 

 
Protestantse Theologische Universiteit 
(PThU) 
1. Barnard, M. (SEN) 

2. Brouwer, R. (SEN) 

3. Gelderloos, J.K. (JUN) 

4. Hof, E.D. (JUN) 

5. Houtman, A. (SEN) 

6. Immink, F.G. (SEN) 

7. Jansen, M.M. (SEN) 

8. Kang, M. (JUN) 

9. Kirn, H.-M. (SEN) 

10. Klinken, G.J. van (SEN) 

11. Klomp, M.C.M. (SEN) 

12. Knijff, C. van der (JUN) 

13. Kock, A. de (SEN) 

14. Koffeman, L.J. (SEN) 

15. Korpel, M.C.A. (SEN) 

16. Markus, J.J. (JUN) 

17. Merz, A.B. (SEN) 

18. Muis, J. (SEN) 

19. Mulder, A.C. (SEN) 

20. Noordegraaf, H. (SEN) 

21. Reeling Brouwer, R.H. (SEN) 

22. Renkema, E. (JUN) 

23. Riessen, R.D.N. van (SEN) 

24. Rijken, C.S.H. (JUN) 

25. Roest, H.P. de (SEN) 

26. Roukema, R. (SEN) 

27. Sonnenberg, P.M. (JUN) 

28. Spronk, K. (SEN) 

29. Stark, F. (SEN) 

30. Voogd, J.B. (JUN) 

31. Walton, M.N. (SEN) 

32. Willemsen, G.F. (JUN) 

33. Yoo, S.E. (JUN) 

34. Zanden, G. van (JUN) 

35. Zorgdrager, H.E. (SEN) 

 
Radboud Universiteit Nijmegen (RU) 
1. Ackermans, J.E.A. (SEN) 

2. Alpers, C. (JUN) 

3. Brandt, M.J.A. van den (SEN) 

4. Caspers, C. (SEN) 

5. Castillo Guerra, J.E. (SEN) 

6. Dresen, M.J.M. (SEN) 

7. Fortuin, N. (JUN) 

8. Hense, E.H. (SEN) 

9. Hermans, C.A.M. (SEN) 

10. Hübenthal, C. (SEN) 

11. Jespers, F.P.M. (SEN) 

12. Mathijssen, B.M.H.P. (JUN) 

13. Müller, D.A.T. (SEN) 

14. Nissen, P.J.A. (SEN) 

15. Praas, D.G. (JUN) 

16. Quartier, T. (SEN) 

17. Scherer-Rath, M. (SEN) 

18. Schilderman, J.B.A.M. (SEN) 

19. Sterkens, C.J.A. (SEN) 

20. Veerman, R.H. (JUN) 

21. Velde, P.J.C.L. van der (SEN) 

22. Venbrux, H.J.M. (SEN) 

23. Vermeer, P.A.D.M. (SEN) 
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24. Watt, J.G. van der (SEN) 

25. Wijsen, F.J.S. (SEN) 

26. Wolde, E.J. van (SEN) 

27. Wouters, H. (JUN) 

28. Zee, Th.S.M. van der (SEN) 

 
Rijksuniversiteit Groningen (RUG) 
1. Belt, H. van den (SEN ) 

2. Busschers, I. (JUN) 

3. Dijk, M. van (SEN) 

4. Hofman, M. (JUN) 

5. Jedan, C. (SEN) 

6. Knibbe, K.E. (SEN) 

7. Krijger, T.E.M. (JUN) 

8. Molendijk, A.L. (SEN) 

9. Popovic, M. (SEN) 

10. Ruiten, J.T.A.G.M. van (SEN) 

11. Schlebusch, J.A. (JUN) 

12. Sierksma-Agteres, S.J.M. (JUN) 

13. Stuckrad, C.K.M. von (SEN) 

14. Vliegenthart, D. (JUN) 

15. Wilson, E.K. (SEN) 

16. Zock, T.H. (SEN) 

 
Theologische Universiteit Apeldoorn 
(TUA) 
1. Huijgen, A. (SEN) 

2. Peels, H.G.L. (SEN) 

3. Selderhuis, H.J. (SEN) 

4. Smits, N.C. (JUN) 

5. Waard, H. de (JUN) 

 
Theologische Universiteit Kampen 
(TUK) 
1. Bekkum, K. van (SEN) 

2. Blom-Yoo, H. (JUN) 

3. Boer, E.A. de (SEN) 

4. Dubbink, A. (JUN) 

5. Egmond, B. van (JUN) 

6. Houwelingen, P.H.R. van (SEN) 

7. Jong, J.M. de (JUN) 

8. Jonge, A.M. de (JUN) 

9. Kwakkel, G. (SEN) 

10. Pol, F. van der (SEN) 

11. Speelman, H.A. (SEN) 

12. Velde, R.T. te (SEN) 

 
Tilburg University/Tilburg School of 
Humanities (TiU/TSH) 
1. Beck, H.L. (SEN) 

2. Beek, S.E. van der (JUN) 

3. Biwojno, J. (RMA) 

4. Borgman, E.P.N.M. (SEN) 

5. Breukelen, D.M. (JUN) 

6. Haardt, M.A.C. de (SEN) 

7. Hoondert, M.J.M. (SEN) 

8. Nugteren, A. (SEN) 

9. Post, P.G.J. (SEN) 

10. Wijnia, L. (JUN) 

 
Tilburg University/ Tilburg 
University/Tilburg School of Catholic 
Theology (TiU/TST) 
1. Gärtner, S. (SEN) 

2. Goris, H.M.J. (SEN) 

3. Groot, C.N. de (SEN) 

4. Koet, B.J. (SEN) 

5. Moons, J.H.M. (JUN) 

6. Poorthuis, M.J.H.M. (SEN) 

7. Rouwhorst, G.A.M. (SEN) 

8. Sarot, M. (SEN) 

9. Speelman, W.M. (SEN) 

10. Stoutjesdijk, M.J. (JUN) 

11. Wit, T.W.A. de (SEN) 

12. Wulf, C.M. (SEN) 

13. Zwart, M. (JUN) 

 
Universiteit van Amsterdam (UvA) 
1. Borsje, H.J. (SEN) 

2. Burgwal, L. van de (RMA) 

3. Esdonk, S.E. van (JUN) 

4. Everitt, P. (RMA) 

5. Guerrero, S. (RMA) 

6. Henten, J.W. van (SEN) 

7. Hurkxkens, L. (RMA) 

8. Karlsson Weiman, C. (RMA)A 

9. Lenowicz, A. (RMA) 

10. Preston, A. (RMA) 

11. Readdy, K. (RMA) 

12. Roggeveen, S. (JUN) 

13. Wiering (RMA) 

14. Zorya (RMA) 
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Universiteit voor Humanistiek (UvH) 
1. Alma, H.A. (SEN) 

2. Anbeek, C.W. (SEN) 

3. Duyndam, J. (SEN) 

4. Kate, L. ten (SEN) 

 
Universiteit Leiden (UL) 
1. Brand, M. (JUN) 

2. Jong, A.F. de (SEN) 

3. Murre-van den Berg, H.L. (SEN) 

4. Sneller, H.W. (SEN) 

5. Wall, E.G.E. van der (SEN) 

6. Zangenberg, J.K. (SEN) 

 
Vrije Universiteit (VU) 
1. Adan Jones, M.A. (JUN) 

2. Amirav, H. (SEN) 

3. Aulad Abdellah, M. (SEN) 

4. Bakker, D. (SEN) 

5. Bakker, H.A. (SEN) 

6. Berg, C.A.M. van den (SEN) 

7. Berghuijs-van Dijk, J.T. (SEN) 

8. Bertram-Troost, G.D. (SEN) 

9. Borght, E.A.J.G. van der (SEN) 

10. Braak, A.F.M. van der (SEN) 

11. Brink, G. van den (SEN) 

12. Brinkman, M.E. (SEN) 

13. Broeke, C. van den (SEN) 

14. Celia, F. (JUN) 

15. Colijn, H.A. (JUN) 

16. Doufikar-Aerts, F.C.W. (SEN) 

17. Dyk, J.W. (SEN) 

18. Ellethy, Y.A.I.A. (SEN) 

19. Enns, F. (SEN) 

20. Ganzevoort, R.R. (SEN) 

21. Ginkel, J. van (SEN) 

22. Goudriaan, A. (SEN) 

23. Grube, D.M.K.H. (SEN) 

24. Haar Romeny, R.B. ter (SEN) 

25. Harinck, G. (SEN) 

26. Hiebsch, S. (SEN) 

27. Hollander, A.A. den (SEN) 

28. Hommel-Steenbakkers, P.H.J. de (SEN) 

29. Janse, W. (SEN) 

30. Kaajan, M.E. (JUN) 

31. Kamphuis, B.L.F. (JUN) 

32. Karagül, A. (SEN) 

33. Kers, A.F. (RMA) 

34. Kooi, C. van der (SEN) 

35. Lanser-van der Velde, A.M. (SEN) 

36. Lietaert Peerbolte, L.J. (SEN) 

37. Merwe, W.L. van der (SEN) 

38. Moyaert, M. (SEN) 

39. Naaijer, M. (JUN) 

40. Paas, S. (SEN) 

41. Peursen, W.T. van (SEN) 

42. Roeland, J.H. (SEN) 

43. Saane, J.W. van (SEN) 

44. Siebesma-Mannens, F.P. (JUN) 

45. Sinke, A.C. (RMA) 

46. Smit, P.B.A. (SEN) 

47. Staalduine-Sulman, E. van (SEN) 

48. Stoffels, H.C. (SEN) 

49. Stoppels, S. (SEN) 

50. Tijsseling, E. (JUN) 

51. Tolstoj, E.V. (SEN) 

52. Veen, M.G.K. van (SEN) 

53. Vlastuin, W. van (SEN) 

54. Vries, P. de (SEN) 

55. Wallet, B.T. (SEN) 

56. Wesselink, H.E. (JUN) 

57. Wetering, W.B.S. van de (SEN) 

58. Wisse, P.M. (SEN) 

59. Wit, J.H. de (SEN) 

60. Wolsing, I. (RMA) 

61. Zwiep, A.W. (SEN) 

 
Universiteit Utrecht (UU) 
1. Bakker, C. (SEN) 

2. Bakker, F.L. (SEN) 

3. Baumgartner, C. (SEN) 

4. Binder, S. (JUN) 

5. Derks, M. (JUN) 

6. Frederiks, M.T. (SEN) 

7. Gootjes, A.J. (SEN) 

8. Goud, J.F. (SEN) 

9. Korte, A.J.A.C.M. (SEN) 

10. Liere, L.M. van (SEN) 

11. Meyer, B. (SEN) 
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12. Oegema, A. (JUN) 

13. Ottenheijm, H.L.M. (SEN) 

14. Ryad, U. (SEN) 

15. Spaans, J.W. (SEN) 

16. Teugels, G.M.G. (SEN) 
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V. Aantal en leden per instelling met percentages van het totaal 

Peildatum 1 januari 2015  
 

Instelling Juniores % Seniores % ReMAstudenten % Totaal % 

ETF 4 1,8 4 1,8 0 0,0 8 3,5 

         PThU 12 5,3 23 10,1 0 0,0 35 15,4 

         RU 6 2,6 22 9,6 0 0,0 28 12,3 

         RUG 6 2,6 10 4,4 0 0,0 16 7,0 

         TUA 2 0,9 3 1,3 0 0,0 5 2,2 

         TUK 5 2,2 7 3,1 0 0,0 12 5,3 

         TiU/TSH 3 1,3 6 2,6 1 0,4 10 4,4 

         TiU/TST 3 1,3 10 4,4 0 0,0 13 5,7 

         UvA 2 0,9 2 0,9 10 4,4 14 6,1 

         UvH 0 0,0 4 1,8 0 0,0 4 1,8 

         UL 1 0,4 5 2,2 0 0,0 6 2,6 

         VU 9 3,9 49 21,5 3 1,3 61 26,8 

         UU 3 1,3 13 5,7 0 0,0 16 7,0 

         Totaal 56 24,6 158 69,3 14 6,1 228 100,0 
 
 
 
 
 
 
 

 


