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NOSTER directeur prof. Anne-Marie Korte belicht de actuele ontwikkelingen: uitbreiding van
NOSTER, afslanking van de organisatie, onderwijsvernieuwing en voorbereiding KNAW
hererkenning in 2012.

Nieuwsbrief in nieuwe stijl

Welkom! De NOSTER nieuwsbrief heeft zoals u ziet een nieuwe vorm gekregen. U ontvangt deze
nieuwsbrief als NOSTER lid of als betrokkene bij NOSTER. Voortaan brengen we u op deze manier
maandelijks op de hoogte van NOSTER nieuws, de agenda, onze activiteiten en publicaties, en van
belangrijke vacatures, call for papers en informatie over subsidies. We nodigen u van harte uit om
ons te blijven voorzien van aankondigingen van promoties, oraties en studiedagen, en we
vermelden hier ook graag welke prijzen en onderzoekssubsidies NOSTER leden hebben ontvangen.
Verslagen over NOSTER activiteiten, zoals Opleidingsdagen, Master classes en themabijeenkomsten
ziet u vanaf nu ook in deze maandelijkse Nieuwsbrief. Uiteraard kunt u ook al deze informatie
vinden op onze NOSTER website: www.noster.org

Hieronder presenteren we belangrijke ontwikkelingen binnen NOSTER en de resultaten die we
hebben geboekt in 2011; we geven ook inzicht in de zaken die de komende tijd op de agenda van
het bestuur en het bureau staan.

Nieuwe NOSTER participant

In 2011 is de Universiteit van Amsterdam participant van NOSTER geworden. Voor het eerst zijn
alle erkende wetenschappelijke opleidingen theologie en religiewetenschappen in Nederland bij
NOSTER aangesloten - het is dus een echte mijlpaal die in 2011 is bereikt. We zijn daar blij om,
juist omdat het nu bij alle ingrijpende institutionele veranderingen binnen de universiteiten van
belang is om een breed gedragen platform te hebben voor samenwerking, profilering en beleid op
het gebied van theologisch en religiewetenschappelijk onderwijs en onderzoek. Voor een overzicht
van alle NOSTER participanten, zie de NOSTER website: http://noster.org/organisation/

Afgeslankte organisatie

In de loop van 2011 is het NOSTER gelukt om een aantal afgesproken veranderingen in te voeren
in de eigen organisatie en taken. Met een lager budget, een kleiner bureau en een efficiénter
onderwijsprogramma sluit NOSTER nu helemaal aan bij de DLG-LOGOS overeenkomst, waarin de
taken van landelijke onderzoekscholen in de geesteswetenschappen zijn vastgelegd. Tegelijk blijft
NOSTER een eigen positie hierbinnen houden, met onder meer een uniek model van codperatieve
financiering via contributies. Dit model maakt het mogelijk om ook buiten het verband van de
geesteswetenschappelijke faculteiten met elkaar samen te werken, van belang omdat de helft van
de NOSTER participanten daar niet binnen valt. Penvoerdersgelden, zoals in het verleden, ontvangt
NOSTER sinds januari 2011 niet meer. Alle kosten worden nu uit de contributies van de instellingen
betaald; daarnaast ontvangen we zoals alle geesteswetenschappelijke onderzoekscholen ook een
bijdrage uit Duurzame Geesteswetenschappen ter ondersteuning van onze onderwijstaken. Naast
de financiering van de NOSTER medewerkers en van de organisatie van het onderwijs worden de
NOSTER inkomsten gebruikt om samenwerkingsprojecten van seniorleden te stimuleren. Met dit
geld worden themagroepen, themabijeenkomsten en hieruit voortvloeiende publicaties in de STAR
reeks (NOSTER publicatieserie bij Brill) ondersteund. Voor verdere informatie over de subsidies die
NOSTER hiervoor ter beschikking stelt, zie op de website:
http://noster.org/research/theme-groups/ en http://noster.org/noster-events/thematic-seminars/

Nieuw onderwijsprogramma

We zijn er in 2011 in geslaagd ons onderwijsprogramma opnieuw te verbeteren en verder te
stroomlijnen, en we hebben dit in overleg met de BCOO en het NOSTER bestuur ook duidelijk
vastgelegd, zie het curriculum 2011-2012&2012-2013 op de website: http://noster.org/graduate-
programme/course-modules/. De basis van het nieuwe programma wordt gevormd door beproefde
en succesvolle onderwijsvormen zoals de Algemene Opleidingsdagen in het voorjaar, de
doorlopende disciplinaire en thematische seminars, en de afzonderlijke verdiepingscursussen die
we in nauw overleg met (groepen) promovendi organiseren. Daarnaast maken we gebruik van
Master classes met (inter)nationale gastdocenten. Nieuwe toevoegingen zijn een jaarlijkse
algemene introductiecursus, Engaging Religion, waarmee we in het najaar van 2012 gaan
beginnen, en een Algemene Startdag in het najaar, die meer onderlinge uitwisseling tussen de
promovendi mogelijk maakt. Op 4 oktober 2011 is deze Startdag voor het eerst georganiseerd: de
bijeenkomsten van drie seminars werden tegelijk in Utrecht gehouden en een gemeenschappelijke
lunch van alle aanwezigen docenten en promovendi met het NOSTER bureau werd druk bezocht.




Ook de financiéle organisatie van het NOSTER onderwijs is vernieuwd als gevolg van de DLG-
LOGOS afspraken. Juniorleden van NOSTER nemen zonder kosten deel (zij vallen onder de
contributieregeling), Research Master studenten kunnen met behulp van hun rugzakje
aanschuiven, en bij buitenpromovendi die ons onderwijs volgen worden nu basisbedragen in
rekening gebracht. Op de NOSTER site is alle benodigde informatie hierover te vinden:
http://noster.org/course-modules-intro/course-modules-2011-2012-2012-2013/

Graag wil ik onze opleidingscoérdinator dr. Charlotte van der Leest, en dr. Adriaan van Klinken, ex-
junior van NOSTER die Charlotte verving tijdens haar zwangerschapsverlof, bedanken voor hun
grote inzet voor alle veranderingen in het NOSTER onderwijs.

KNAW erkenning

Het NOSTER bestuur en de Instellingsraad hebben in juni 2011 besloten opnieuw KNAW erkenning
aan te vragen. In de afgelopen zomer heeft NOSTER vervolgens bij de KNAW-ECOS uitstel
aangevraagd en gekregen van de aanvraag tot hererkenning (die in 2011 had moeten
plaatsvinden). De aanvraag zal nu in de tweede helft van 2012 worden ingediend. Zo valt goed aan
te sluiten bij de visitaties van de afzonderlijke instellingen, die in 2012 plaatsvinden en op dit
moment in volle gang zijn. De NOSTER visitatie heeft alleen betrekking op het eigen onderwijs en
de eigen onderzoeksactiviteiten van NOSTER, zoals conferenties, themabijeenkomsten,
themagroepen en gemeenschappelijke publicaties. Het NOSTER bestuur wil graag een kleine
internationale commissie van peer reviewers betrekken bij deze visitatie. De tijdsplanning van de
voorbereidingen zal in maart bekend worden gemaakt.

Professionalisering Onderzoeksaanvragen

In 2010 en 2011 heeft het NOSTER bestuur een project ‘Professionalisering van
Onderzoeksaanvragen’ uitgevoerd, met dr. Irene van Renswoude als projectmedewerker.
Doelstelling is meer succesvolle subsidie aanvragen op het gebied van theologie en
godsdienstwetenschap te krijgen, door individuele en groepsgewijze ondersteuning van aanvragers
(met informatie, advies en feedback). Na het vertrek van Irene van Renswoude in juni 2011 wordt
deze ondersteuning door NOSTER nu in makelaarsvorm voortgezet. Het NOSTER bureau wil
bemiddelen en contacten tot stand brengen tussen aanvragers en degenen die gebleken ervaring
hebben met het aanvragen en/of beoordelen van onderzoekssubsidies. Nagestreefd wordt om een
‘pool’ van adviseurs binnen de eigen gelederen hiervoor ter beschikking te hebben. Het feit dat de
afgelopen twee jaar relatief meer aanvragen vanuit theologie en religiewetenschap bij NWO zijn
ingediend en dat een aantal daarvan ook daadwerkelijk is gehonoreerd is een resultaat dat we
vanuit NOSTER met blijdschap vermelden, zie op de website: http://noster.org/research/grants-
awards/.

Graag wil ik Irene van Renswoude hartelijk danken voor haar enthousiaste inbreng in het project
‘Professionalisering van Onderzoeksaanvragen’, en haar veel succes toewensen in haar nieuwe
functie als onderzoeker aan het Huygens Instituut.

Wisselingen in NOSTER bestuur en in de Begeleidingscommissie Onderwijs en Onderzoek

(BCOO) in 2011

NOSTER bestuur:

Toegetreden: juniorlid drs. Rianne Voogd (PThU) per 20 juni 2011. Afgetreden: prof. Wim Weren
(UvT), per 20 juni 2011, wegens emeritaat en drs. Niek Brunsveld (UU), 28 juni 2011, wegens
beéindiging van zijn termijn.

BCOO:

Toegetreden: juniorleden drs. Renée van Wagenvoorde (RUG) en drs. Hadewijch Wouters (RU) -
beiden per 20 juni 2011. Afgetreden: prof. Frans Wijsen (RU) per 1 juni 2011 & prof. Luco van den
Brom (PThU) per 30 november 2011, drs. Pieter Dronkers (PTHU), 28 juni 2011 & drs. Frank
Willems (RU), ook op 28 juni 2011. Op Frans Wijsen na zijn allen afgetreden wegens beéindiging
van hun termijn. Frans Wijsen is afgetreden wegens benoeming tot decaan van de Faculteit
Theologie en vice-decaan van de Faculteit der Filosofie, Theologie en Religiewetenschap van de
Radboud Universiteit.

De termijn van de volgende BCOO-leden is verlengd: prof. Bert Jan Lietaert Peerbolte (VU), tot 28
februari 2014; prof. Gert Kwakkel (Kampen), tot 28 februari 2014; prof. Wim Janse (VU), tot 28
februari 2014.

We zijn alle afgetredenen bijzonder dankbaar voor hun inzet voor NOSTER en we wensen de
nieuwe leden veel succes!

Nieuwe NOSTER locatie en NOSTER bureau

In augustus 2011 is het NOSTER bureau verhuisd van universiteitscampus De Uithof naar de
binnenstad van Utrecht. Te samen met het Departement Religiewetenschap en Theologie heeft
NOSTER haar intrek genomen op de Trans nr. 14, om de hoek bij het Domplein en het



Academiegebouw. Deze locatie is prachtig gelegen in het oude centrum van Utrecht. De NOSTER
bureau ruimte zelf is, in samenhang met de bezuinigingen, aanzienlijk kleiner geworden.

Het NOSTER secretariaat wordt momenteel 2,5 dagen per week beheerd door Anja Havinga; de
NOSTER secretaris en opleidingscoordinator Charlotte van der Leest werkt op dit moment 3 dagen
voor NOSTER (0,4 als secretaris/opleidingscoordinator en 0,2 tijdelijk in verband met de
professionalisering van onderwijsaanvragen en de voorbereiding van de KNAW hererkenning).
NOSTER directeur Anne-Marie Korte is 1 dag per week werkzaam voor NOSTER.

Op dit moment bereiden we de Algemene Opleidingsdagen voor, die op 2 en 3 april a.s.
plaatsvinden in Kontakt der Kontinenten in Soesterberg. We hopen velen van u, zowel juniores als
seniores, daar te ontmoeten!

Anne-Marie Korte
Wetenschappelijk directeur NOSTER



